
SONDAGE AUPRÈS DES INSTANCES 
DE CONCERTATION LOCALE   
TRAITANT DE RÉUSSITE ÉDUCATIVE DANS LANAUDIÈRE 2023-2024

FAITS SAILLANTS

Le CREVALE a mené un sondage auprès des partenaires de 
six comités locaux et d’une table jeunesse traitant de réussite 
éducative. Les réponses ont été compilées pour chacun de 
ces lieux de concertation et pour l’ensemble de la région.

• Les résultats proviennent de 56 partenaires ayant répondu 
au sondage numérique entre les 13 et 30 mai 2024.

• Le sondage a été envoyé à 122 personnes, avec un taux de 
réponse de 46 %.

BILAN RÉGIONAL DES RÉSULTATS

Provenance des répondants par secteur

COMMUNICATIONS

95 % des répondants sont très satisfaits ou satisfaits 
de la fréquence, de la quantité et de l’utilisation des 
courriels.

95 % des répondants sont très satisfaits ou satisfaits 
de l’utilité des informations présentées lors des 
rencontres des comités.

PERSPECTIVES RÉGIONALES 
À ABORDER 

1.	 L’accompagnement des jeunes et des familles 
vers la réussite éducative

2.	La motivation des jeunes envers l’école 
3.	La violence et le sentiment de sécurité
4.	La santé mentale
5.	La gestion et les effets des réseaux sociaux

ACCOMPAGNEMENT ET SOUTIEN 
DU CREVALE

98 % des répondants sont très satisfaits ou satisfaits 
de l’utilité des présentations de l’organisme.

100 % des répondants sont très satisfaits ou satisfaits 
de la disponibilité de l’organisme.

Contribuer à l’instauration de pratiques communes 
optimisant la mobilisation et l’engagement des 
partenaires.

Identifier des stratégies visant à favoriser un équilibre 
entre les moments d’échange, de réflexion et d’action.

Accompagnement au plan d’action du comité

Disponibilité du CREVALE

FONCTIONNEMENT

95 % des partenaires sont très satisfaits ou satisfaits 
du climat collaboratif et de la concertation. 

34 % des partenaires sont insatisfaits de la 
composition et de la représentativité de leur comité 
local.

L
é

g
e

n
d

e

Force régionale 
ou locale 

Piste
d’amélioration

Idée la plus
populaire

Utilité des présentations du CREVALE



PERSPECTIVES LOCALES
À ABORDER

INTENTIONS DU 
COMITÉ

L’assiduité à l’école

La lecture à la maison

Les initiatives dans la MRC en matière de motivation 
scolaire et d’accessibilité à l’emploi

L’intimidation

La santé mentale

L’immigration

La sécurité alimentaire

Les ressources et programmes en place dans les écoles 
et la communauté pour favoriser la persévérance 
scolaire

Les façons de mieux utiliser les passions des jeunes 
pour les motiver à persévérer

Conserver les animations dynamiques et suscitant la 
participation de façon originale.

Continuer d’actualiser les idées émises afin de 
desservir les jeunes de la communauté.

Développer plus de projets concrets et à court terme.

Maintenir le temps réservé aux périodes d’échange.

Axer davantage nos échanges vers les réalités sur le 
terrain en lien avec la persévérance scolaire que sur la 
promotion des activités des partenaires.

Faire preuve d’encore plus de bienveillance les uns 
envers les autres.

Développer et varier les stratégies pour favoriser la 
participation et l‘assiduité aux rencontres (gestion du 
temps, prise de notes, gestion du contenu).

Améliorer la compréhension des arrimages entre 
les différents plans d’action (démarche du territoire, 
comité et projet collectif Tandem).

Afin de faciliter la lecture et la compréhension des résultats, nous avons regroupé certains commentaires sans en changer le sens. 

BILAN DU COMITÉ LOCAL

FONCTIONNEMENT

COMMUNICATIONS 

Déroulement des rencontres Clarté des objectifs et priorités

Connaissance et partage des rôles et responsabilités

Durée et fréquence des rencontres

Accueil des nouveaux partenaires

Climat collaboratif et de la concertation

Composition et représentativité des organismes

Utilité des informations présentées

Place réservée aux échanges

Connaissance des services offert par les partenaires

Utilité des informations transmises par courriels

Fréquence et la quantité de courriels transmis

Table persévérance scolaire de Brandon 

   > Taux de réponse de 39 %


